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Enkiitfragor, pulsen pa branschen.

Ericsson Technologies Networks AB
Fredrik Dahlstedt, produktionschef.

Hur gar det for er just nu?
Producerar 1 stort pd normalniva, mérker av att nybyggnation gatt ner, det paverkar oss genom
minskad orderingang pa installationskabel.

Hur gar det jiimfort med andra i er bransch?
Nagot bittre, vi har en stark position pa hemmamarknaden och en kronkurs som ger oss bra
exportmojligheter.

Hur paverkas er utveckling i radande konjunkturlige?
Inte alls.

Nir ni anstiiller, vilka meriter och personliga egenskaper tycker ni ir viktiga?

For maskinoperatorer vill vi att de har en trearig gymnasieutbildning med teknisk inriktning
och/ eller industriell yrkeserfarenhet. Vi ldgger stor vikt vid personliga egenskaper som social
kompetens da vi uteslutande arbetar 1 grupper. Vi forutsitter att man tar stort eget ansvar och
vill vara med och forbittra verksamheten.

Vad ir gemensamt for dina bésta rekryteringar?
Att det finns tidsutrymme for att ldra kdnna individen och att ha en dialog om individens
mdjlighet att trivas och utvecklas hos oss.

Vad ir gemensamt for dina simsta rekryteringar?
Fort och fel.

Kan du ge fem tips till en ung ménniska som vill borja hos er?

1) Vilj en teknisk utbildning.

2) Tréna dig 1 social kompetens.

3) Utveckla din nyfikenhet.

4) Var inte nojd forrdn du tycker det ar bra.

5) Fundera pa varfor du tror att du skulle trivas hos oss, vad har du for ansvar for att det ska
bli en lyckad anstillning?

Antal anstéllda: 270 + 80 tjdinstemiin, konsulter
Omsittning: 1.500.000.000 kr
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